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Mein Team 2021 - Umgang mit
unterschiedlichen Persdnlichkeiten

Beschreibung:

Besonders in Krisenzeiten werden die Extreme unterschiedlicher
Personlichkeiten deutlich sichtbar. Im beruflichen Alltag flhrt das
nicht selten zu (un-) ausgesprochenen Konflikten mit
Mitarbeitern, Kollegen, aber auch zu inneren Konflikten. , :
Angste, Sorgen, Werte, Normen und genetisch bedingte L= Q
Wesensziige  bestimmen das  Verhalten und die L"\;.
unterschiedlichen Reaktionen in bestimmten Situationen. Kommt

lhnen das bekannt vor?

Dieses Seminar zeigt Ihnen, wie Sie sich und Andere besser verstehen kdnnen. Bestimmen
Sie lhre Grundverhaltensweisen, entdecken Sie Ihre persoénlichen Starken, analysieren Sie die
Starken lhrer Mitarbeiter. Mit einem klaren Blick auf die Teamrollen in lhrem Team entwickeln
Sie Erfolgsstrategien fir die Zukunft.
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Dauer:
3 Stunden

Inhalte:

Ist-Teamanalyse mit dem GRPI-Modell

Personlichkeitsprofile im Team kennen und verstehen (mit persolog® Verhaltensprofilen)
Teamrollen identifizieren und mit den erforderlichen Teamaufgaben abgleichen
Konfliktbereiche mit und zwischen anderen Menschen erkennen

Welchen Einfluss haben personliche Uberzeugungen und Werte?

Wo unterscheiden sich die Verhaltensweisen und Reaktionen in Bezug auf Veranderungen
und Stress?

Eigen- und Fremdbildabgleich fir mehr Erfolg in der Zukunft MaRnahmen fir den gezielten
Umgang mit den Teammitgliedern ableiten

Hinweise
Dieses Seminar kann auch gern als firmenspezifisches Training mit individuellen Inhalten
durchgefuhrt werden.

Zur Vertiefung/Anpassung auf firmeninterne Belange kann ein weiterer individueller
Workshop im Anschluss geplant werden.

Dieses Seminar findet Online statt.
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